BIRIM ADI : | Altinova Meslek Yiiksekokulu

ALT BIRIM ADI : | Muduriyet
IS UNVANI : . Ogretim Gorevlisi
EN YAKIN YONETICILERI : | Bolum Baskani

ALTINDAKI iS UNVANLARI Do

CALISMA SARTLARI:

« Calisma saatleri: 08.00-17.00
- Gerektiginde ginlik calisma saatleri disinda da gorev yapabilmek, O Gorev
geregdi seyahat etmek.

TEMEL GOREV VE SORUMLULUKLARI:

1.

Mevcut potansiyelinin timund kullanarak Yiksekokul ve bulundugu bolimin amag ve
hedeflerine ulasmaya calismak.

Sorumlusu oldugu dersler ve laboratuvarlar igin Mudirin talep ettigi bilgileri ve
dokiimanlarn vermek.

3. Yiksek Ogretim Kanunu ve Yénetmeliklerinde belirtilen diger gérevleri yapmak.

4. Danismanlik ve derslerini Yikseko6gretim mevzuatina uygun olarak en iyi sekilde yerine
getirir.

5. Kendini slrekli gelistirir; yabanci dil ve akademik bilgi seviyesi ile entelektiel
donanimini gelistirme; ders disi Universite etkinlikleri dizenleme ve dlzenlenen
faaliyetlere katki saglama; sosyal sorumluluk projeleri yapma, topluma onder ve
ogrencilerine yararli olma gabasi iginde olur.

Miadarin ve yetkili organlarin verdigi gérevleri yapar.

Bagdli oldudu siireg ile ilgili Gst yonetici/leri tarafindan verilen diger is ve islemleri yapar.
Ogretim Gorevlisi, yukarida yazili olan bitiin bu gérevleri kanunlara ve
yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken, Boliim Baskanina karsi sorumludur.

YETKILERI

1. Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

2. Faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin gerekli arag ve gereci kullanabilmek.

BU ISTE CALISACAK KiSIDE ARANAN NITELIKLER

« 657 Sayil Devlet Memurlari Kanunu’nda ve 2547 Sayil Yiksek Ogretim Kanunu’nda
belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

TECRUBE VE KONUSU:

« Gorevinin gerektirdigi dizeyde is deneyimine sahip olmak,
+ Faaliyetlerini en iyi sekilde stirdlrebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun gézme
niteliklerine sahip olmak.



