
 

SÜREÇ BİLGİLERİ 

ADI YÖNETİM KURULU KARAR ALMA SÜRECİ 

TÜRÜ Eğitim-Öğretim Süreci Akademik Süreç  İdari Süreç 

SÜRECİN ÖZET TANIMI 

Yüksekokul Müdürü, Yüksekokul Yönetim Kurulu toplantısı gündemine girecek konuları belirler. Gündem maddeleri 
ve toplantı tarihi Yüksekokul Yönetim Kurulu üyelerine bildirilir. Toplantıda alınan karar örnekleri ilgili idari personele 
kararların gereğinin yapılması için teslim edilir. Alınan kararlar için yapılması gereken işlemler ilgili idari personel 
tarafından gerçekleştirilir. 

SÜREÇ KATILIMCILARI 

Süreç Sahibi Yüksekokul Müdüriyet 

Süreç Sorumluları Yüksekokul Müdürü, Yüksekokul Yönetim Kurulu Üyeleri, Yüksekokul Sekreteri, İlgili 
İdari Personel 

Paydaşlar Akademik Personel, İdari Personel, Öğrenciler 

SÜREÇ UNSURLARI 

Girdiler Davet yazısı 

Kaynaklar 2547 Sayılı Kanun 

Çıktılar Toplantı Tutanağı 

Önceki/Etkilendiği Süreçler  

İZLEME, ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME 

Süreç Hedefi Yüksekokul Yönetim Kurulunun Karar Sürecinin Aksamadan 
Yürütülmesi 

Performans/İzleme Göstergesi Bir Yıl İçinde Alınan Karar Sayısı 

İzleme Periyodu 1 yıl 



16. YÖNETİM KURULU KARAR ALMA SÜRECİ İŞ AKIŞ ŞEMASI 
 
 
 
 

 
BAŞLAT 

 
 
 

 
 

 
Müdüriyet Makamının Yönetim Kurulu 

için belirlediği konulardan gündem 

oluşturulması 
 
 
 
 
 
 

 
Oluşturulan gündem toplantı tarihinin 

saati ve yeri belirtilerek yazılı olarak 

kurul üyelerine bildirilmesi 
 
 
 
 
 
 

 
Toplantıya katılan üyelere toplantı 

katılım tutanağının imzalatılması 

1. adım 

Sorumlu: Müdür 
Faaliyet: Müdüriyet Makamının gündem maddelerini 

belirlemesi 

Doküman: 2547 Sayılı Kanun, Davet yazısı, Toplantı 

tutanağı 
 
 
 

 
2. adım 

Sorumlu: Müdür Sekreteri 

Faaliyet: Toplantının tarihi ve saati gündem konularının 

yönetim kurulu üyelerine bildirilmesi 

Doküman: 2547 Sayılı Kanun, Davet yazısı,Toplantı 

tutanağı 
 
 
 

 
3. adım 

Sorumlu: Yüksekokul Sekreteri 

Faaliyet: Toplantı katılım tutanağı imzalatılması  

Doküman: 2547 Sayılı Kanun, Davet yazısı Toplantı 

tutanağı 

 
 

 

Toplantı için 

yeterli 

çoğunluk 
sağlandı mı ? 

 
 
 

 
Evet 

 
 

Gündemdeki maddelerin 

sırasıyla görüşülerek 
karar oylaması yapılması 

 
Hayır 

 
 

 
Toplantının başka 

tarihe 
ertelenmesi 

 

 
4. adım 

Sorumlu: Kurul Üyeleri 

Faaliyet: Toplantı için yeterli çoğunluğun 

sağlandığının tespit edilmesi 

Doküman: 2547 Sayılı Kanun, Davet 

yazısı,Toplantı tutanağı 
 
 
 

 
5. adım 

Sorumlu: Müdür Sekreteri 

Faaliyet: Gündem konularının tek tek 

görüşülerek karar verilmesi  

Doküman: 2547 Sayılı Kanun, Davet 
yazısı,Toplantı tutanağı 

 

Alınan kararların 

yazılmak üzere 

sekreteryaya verilmesi 

 
6. adım 

Sorumlu: Müdür Sekreteri 

Faaliyet: Alınan kararların sekreterya tarafından 

kaydedilmesi 

Doküman: 2547 Sayılı Kanun, Davet yazısı, 

Toplantı tutanağı 
 

 
BİTİŞ 


